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Erfahrungen
als Personalvertretung

Warum gehore ich in die HJAV?

Es war mir schon immer wichtig sich flr
andere einzusetzen.

In den letzten zwei Jahren konnte ich
sehen was Engagement und Flei
bewirken kann. Ich wiirde gerne weiter
daran arbeiten die Ausbildung zu
optimieren und ein offenes Ohr fur alle
zu haben.

HJAV-Wahl 2026

Eric Witte
26 Jahre

2024-2025 6JAV
seit 2024 in der HJAV
seit Juni 2025 Vorsitzender HJAV

Was machst du am liebsten nach
deinem Feierabend?

Ich mache sehr gerne Sport. Gehe
Laufen, ins Fitnessstudio oder bin beim
FuBball. Allgemein ist mir ein guter
Ausgleich im Alltag sehr wichtig.
Ebenfalls treffe ich mich gerne mit
Freunden und gehe essen.

m
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fair y Wer TRV

AUSZUBILDENDENVERTRETUNG

Dienststelle: Ausbildungsberuf: bei der TK seit: Ausbildungsjahr:
FZPL Dresden (840) Kauffrau im Gesundheitswesen 2023 3
Erfahrungen 0JAV, Klassensprecherin, Mitglied im
als Personalvertretung Schulerrat

Welche drei positiven
Eigenschaften wiirde ich mit in das
HJAV-Gremium bringen?

Was machst du am liebsten nach
deinem Feierabend?

Engagiert - Ich setze mich mit voller Ich brauche Action! Ich spiele
Energie flir eure Anliegen ein und bleibe regelmaBig Handball und Padel -
dran, bis wirklich etwas bewegt wird. Teamgeist ist fur mich nicht nur im
Kreativ - Ich denke nicht nur dartber Sport wichtig.

nach, was besser laufen kdénnte, Und zum Runterkommen? Eine groB3e
sondern bringe neue Ideen ein und Runde mit meinem Hund - perfekte
suche aktiv nach umsetzbaren Balance zum Alltag.

Lésungen.

Teamstark - Ich arbeite gerne mit
anderen zusammen und finde, die
besten Losungen entstehen
gemeinsam.

HIAV-Wahl 2026
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Erfahrungen
als Personalvertretung

Warum gehore ich in die HJAV?

Weil mir die Ausbildung der Azubis sehr
am Herzen liegt. Ich bin offen,
hilfsbereit und setze mich mit viel
Engagement daflr ein, dass sich alle
Azubis gut vertreten und unterstitzt
fahlen.

HJAV-Wahl 2026

Paul Engel
23 Jahre

0JAV seit 2023
HJAV-Ersatzmitglied seit 2024

Was mochtest du bewegen?
Und was wiinscht du dir fiir die
Zukunft?

Ich winsche mir eine Ausbildung, in der
alle Azubis gleiche Chancen haben, gut
begleitet werden und ihre Meinung
zahlt. Mein Ziel ist es, ein offenes Ohr
fur eure Anliegen zu haben und
konkrete Verbesserungen anzustoBen -
damit sich jede und jeder in der
Ausbildung gut aufgehoben flhlt.

m
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Erfahrungen als Personalvertretung

Warum gehore ich in die HJAV?

Ich gehoére in die HJAV, weil ich ein sehr
kommunikativer und offener Mensch
bin, der gerne auf neue Gesichter trifft.
Mir ist es wichtig, die Interessen aller
Azubis und Dualis der TK zu vertreten
und mit ihnen in regelmaBigem Kontakt
zu bleiben. Durch meine langjahrige
Erfahrung in der HJAV und OJAV, bin
ich Uber die aktuellen Themen bereits
bestens informiert und mdéchte
weiterhin die Ausbildung/Duales
Studium in der TK aktiv mitgestalten.

HJAV-Wahl 2026

Elena Reuter

24 Jahre

0JAV 2023 - 2025 seit 2026
HJAV 2022 - 2026

Was steht oben auf deiner Bucket
List?

Da ich es liebe zu reisen mochte ich
unbedingt mehr von der Welt sehen!
Ganz oben auf der Bucket List steht auf
jeden Fall ein ldngerer Roadtrip durch
Kanada und ein Surf Trip nach Sri
Lanka. Neben dem Reisen liebe ich alles
rund um's Thema Kaffee und moéchte
mich gern mit einer eigenen Siebtrager
vertraut machen.

m
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fa"- Lea-Helen Strauch

28 Jahre

Erfahrungen Mentorin flur Studierende
als Personalvertretung HJAV Mitglied seit 2024

Was steht oben auf deiner Bucket

Warum gehore ich in die HJAV?

Ich setze mich gerne flir meine .
Mitmenschen ein und habe immer ein .
offenes Ohr bei Problemen! Die letzten
zwei Jahre durfte ich schon Teil der

HJAV sein und ware gerne weiterhin fir
alle Belange der Azubis und ihrer
Ausbildung da!

HJAV-Wahl 2026

List?

einen Roadtrip durch Neuseeland ©
mit dem Fahrrad im Sommer ganz oft
an den Strand und bis zum
Sonnenuntergang bleiben ©

m
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Erfahrungen
als Personalvertretung

Warum gehore ich in die HJAV?

Ich méchte mich aktiv fir die
Interessen der Auszubildenden
einsetzen und ihre Anliegen sichtbar
machen. Durch meine Erfahrung in der
Schilervertretung weiB3 ich, wie wichtig
Mitbestimmung und klare
Kommunikation sind.

HJAV-Wahl 2026

Ina Bursche
20 Jahre

Vierjahrige Erfahrung als Schler-
sprecherin sowie ehemaliges
Mitglied der Bundesschilervertretung.

Was machst du am liebsten nach
deinem Feierabend?

Am liebsten gehe ich nach der Arbeit
direkt zum Sport und koche mir danach
etwas richtig Gutes zum Essen.

m
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Erfahrungen als Personalvertretung

Welche drei positiven
Eigenschaften wiirde ich mit in das
HJAV-Gremium bringen?

» Teamgeist: Ich bin Teamsportler
durch und durch. Far mich ist klar,
ohne ein gutes Team kann es nicht
funktionieren.

« Organisationstalent: Ich bin ein sehr
organisierter Mensch.

* Ehrliche Kommunikation: Ich bin
jemand der immer einen offenen und
ehrlichen Austausch bevorzugt.

HJAV-Wahl 2026

20 Jahre

Was machst du am liebsten nach
deinem Feierabend?

Am liebsten mache ich in meiner
Freizeit Sport, seit ich klein bin spiele
ich Handball und engagiere mich auch
zusatzlich als Schiedsrichter.

m
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Erfahrungen
als Personalvertretung

Warum gehore ich in die HJAV?

Ich gehoére in die HJAV, weil ich mich
aktiv fur die Interessen aller Azubis
einsetzen moéchte. Durch meine
bisherigen Erfahrungen als HJAV-
Mitglied und in der 6JAV weil ich,
worauf es ankommt. Ich habe ein
offenes Ohr, nehme Herausforderungen
ernst und arbeite I6sungsorientiert -
gemeinsam statt allein.

HJAV-Wahl 2026

Lucas Fik
26 Jahre

seit 2024 bis heute: HJAV-Mitglied
seit 2024 bis heute: 6JAV-
Stellvertretung

Was mochtest du bewegen?
Und was wiinscht du dir fiir die
Zukunft?

Ich mdéchte dazu beitragen, dass
Herausforderungen frihzeitig erkannt
und gemeinsam gelést werden.

Fur die Zukunft winsche ich mir eine
Ausbildung, in der jeder weil3: Ich
werde gehort, ich werde ernst
genommen und ich bin nicht allein.

m

JAV

HAUPT JUGEND- UN
AUSZUBILDENDENVERTRETUNG




air-©

Erfahrungen
als Personalvertretung

Warum gehore ich in die HJAV?

Innerhalb meiner 1 1/2 Jahre bei der TK
habe ich schon einige Erfahrungen
gesammelt und will mich daftr
einsetzen, dass man flr alle das Beste
aus der Ausbildung rausholen kann.

HJAV-Wahl 2026

Linda Gumenick

22 Jahre

06JAV (seit 07/25)

Was mochtest du bewegen?
Und was wiinscht du dir fiir die
Zukunft?

Ich winsche mir allgemein Frieden und
dass alle Menschen untereinander mehr
Verstandnis und Nachstenliebe zeigen:)
Und hoffentlich habe ich irgendwann
meinen Fallschirmspringerschein.

m
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AUSZUBILDENDENVERTRETUNG

fairﬂ Patrick Stolte l'. JAV

25 Jahre

NS
Erfahrungen 2022-2024 UZIAV S

als Personalvertretung 2024-2026 Ersatzmitglied HJAV

Was machst du am liebsten nach

i e e -
Warum gehoére ich in die HJAV? deinem Feierabend?

Mit meiner mehrjahrigen Erfahrung in Ich fahre Motorradrennen. Meine
der Personalvertretung und den engen Freizeit besteht also viel aus der
Kontakten in die UZ, kann ich die HJAV Wartung und Reparatur meiner
weiterhin perfekt erganzen. Motorrader.

HJAV-Wahl 2026
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Dienststelle:
FZPL Kassel (846)

Erfahrungen
als Personalvertretung

Ausbildungsberuf:
Kauffrau im Gesundheitswesen 2024

Chiara Batzing

24 Jahre

Noch keine offizielle Erfahrung, aber
viel Engagement darin, zuzuhéren,
Position zu beziehen und mich fur
andere einzusetzen.

bei der TK seit:

Welche drei positiven
Eigenschaften wiirde ich mit in das
HJAV-Gremium bringen?

Klarheit, Kreativitat und meinen
Optimismus:

Ich bin der Meinung, dass man nicht in
schwarz und weiB3 denken sollte, sondern
in Maglichkeiten, Dinge zu verbessern
und Ideen umzusetzen.

Genau diese Haltung méchte ich
gemeinsam mit euch leben und aktiv
gestalten

Was steht oben auf deiner Bucket
List?

Ich mdchte noch viel reisen, neue
Menschen kennenlernen und mir dieses
Geflihl von Freiheit bewahren. Mein
Auslandsjahr in Amerika hat mir gezeigt,
wie sehr Perspektivwechsel den
eigenen Blickwinkel und die eigenen
Werte pragen koénnen. Mir ist es wichtig,
neugierig zu bleiben und die die groBen
und kleinen Momente in vollen Zligen zu
genieBen und vor allem zu schatzen.
Vielleicht ja bald bei einem Solotrip in den
Dolomiten!

l'. HJAV

HAUPT JUGEND- UND
AUSZUBILDENDENVERTRETUNG

Ausbildungsjahr:
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Erfahrungen als Personalvertretung
Warum gehore ich in die HJAV?

Ich gehdre in die HJAV, weil ich aus
eigener Erfahrung weiB3, welchen
fachlichen, organisatorischen und
persénlichen Herausforderungen man in
der Ausbildung begegnet. Mir ist es
wichtig, die Interessen der
Auszubildenden zu vertreten, ihre
Stimme hdrbar zu machen und aktiv
daran mitzuwirken, die Ausbildungs-
bedingungen kontinuierlich zu
verbessern und eine offene,
wertschatzende und faire Atmosphare
wahrend der Ausbildung
mitzugestalten.

HJAV-Wahl 2026

Katharina Jabsen

25 Jahre

Was machst du am liebsten nach
deinem Feierabend?

Nach Feierabend ist mir ein guter
Ausgleich zum Arbeitsalltag wichtig. Ich
gehe dann gerne zum Sport, um den
Kopf freizubekommen und neue Energie
zu tanken. Genauso gern treffe ich mich
mit Freunden, ob zum gemeinsamen
Essen, auf einen Kaffee oder einfach
zum Quatschen.

Zum Abschluss des Tages schaue ich
gerne noch einen Film oder eine Serie.

m
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HAUPT JUGEND- UND
AUSZUBILDENDENVERTRETUNG

Tals Benny Sende
falr 21 Jahre

Dienststelle: Ausbildungsberuf: bei der TK seit: Ausbildungsjahr:
FZPL Dresden (840) Kaufmann im Gesundheitswesen 2023 3

Erfahrungen Stellvertreter OJAV, Azubi Vertreter im
als Personalvertretung Gesundheitsnetzwerk, Klassensprecher

Welche drei positiven
Eigenschaften wiirde ich mit in das
HJAV-Gremium bringen?

Was machst du am liebsten nach
deinem Feierabend?

» Hilfsbereitschaft » FuBball schauen und spielen
+ Verantwortungsbewusstsein « mit der Familie und Freunden Zeit
+ gute Kommunikation (offen und verbringen

kontaktfreudig) « Sport und Wandern

HJAV-Wahl 2026



HAUPT JUGEND- UN
AUSZUBILDENDENVERTRETUNG

fairﬂ Niklas Marquardt l'. JAV

23 Jahre

Erfahrungen Stellvertretung in der 6JAV
als Personalvertretung

Was machst du am liebsten nach

I - - H ',
Warum gehore ich in die HJAV? deinem Feierabend?

Ich weiB bereits, durch meine Zeit als Sport steht bei mir ganz oben auf der
0JAV, worauf es ankommt, um die Liste. FuBball und Kraftsport sind flr
wirklich gute Arbeit der HJAV mich essenziell um ausgeglichen und
fortzusetzen. Ich scheue mich nicht fokussiert zu bleiben.

davor auch unangenehme Themen
anzusprechen. Damit die Interessen der
Jugendlichen und Auszubildenden
bestmdglich vertreten werden kénnen
braucht es jemanden, der den Umgang
mit Menschen nicht nur beherrscht,
sondern auch SpaB daran hat und auch
in den Dialog geht, wenn es wehtut.

HJAV-Wahl 2026
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Erfahrungen
als Personalvertretung

Welche drei positiven
Eigenschaften wiirde ich mit in das
HJAV-Gremium bringen?

Ich habe ein starkes
Durchsetzungsvermdégen und kann mich
gut in Situationen von Azubis
hineinversetzen

HJAV-Wahl 2026

Isabel Schengalz

24 Jahre

0JAV 2024 - 2026

Was mochtest du bewegen?
Und was wiinscht du dir fiir die
Zukunft?

Ich mdchte an noch besserer
Ausbildungsqualitat mitarbeiten und
Veranderungen flr Azubis durchsetzen,
damit alle eine erfolgreiche und positive
Ausbildung absolvieren

m

JAV
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Dienststelle:
FZPL Darmstadt (848)

Erfahrungen
als Personalvertretung

Alisha Aline Hunter

Ausbildungsberuf:
Kauffrau im Gesundheitswesen

m AV
2 1 Ja h e AUSZUBILDENDENVERTRETUNG

bei der TK seit:
2024

Ausbildungsjahr:

Im Rahmen meiner

ehrenamtlichen Tatigkeiten, ins-besondere als
Tanztrainerin einer Kindergruppe, durfte ich
Erfahrungen in der Ubernahme von
Verantwortung und organisatorischen Ablaufen
sammeln.

Warum gehoére ich in die HJAV?

Ich moéchte mich in der HJAV engagieren, weil
mir die Anliegen der Auszubildenden sehr am
Herzen liegen und ich mich gerne aktiv fir diese
einsetzen mdchte. Mit meiner Offenheit,
Motivation und Zuverlassigkeit méchte ich dazu
beitragen, dass wir gemeinsam gute Losungen
finden. Ich wirde mich sehr darlber freuen, die
Ausbildungs-bedingungen mitzugestalten und
euch eine vertrauensvolle Ansprechpartnerin zu
sein.

HJAV-Wahl 2026

Was steht oben auf deiner Bucket
List?

Auf meiner Bucket List steht kein konkretes Ziel,
sondern der Wunsch nach persénlicher
Weiterentwicklung und einem erfillten Leben.
Mir ist es wichtig, mdglichst viel Zeit mit meiner
Familie und meinen Freunden zu verbringen und
spater einmal mit schonen Erinnerungen alt zu
werden, nicht mit unerfillten Traumen. Ebenso
wichtig ist mir Self Care und das Entdecken
neuer Perspektiven - sei es durch Reisen,
Konzerte oder neue Herausforderungen. Diese
positive und bewusste Haltung méchte ich gerne
ins Gremium einbringen.




HAUPT JUGEND- UND
AUSZUBILDENDENVERTRETUNG

airﬂ Annika Hendel l'. JAV

20 Jahre

Erfahrungen Austausche innerhalb der Azubis
als Personalvertretung

Welche drei positiven Was mochtest du bewegen?

Eigenschaften wiirde ich mit in das Und was wiinscht du dir fiir die

HJAV-Gremium bringen? Zukunft?

* ich habe immer ein offenes Ohr Ich winsche mir mehr Transparenz

* ich bin einflihlsam und empathisch gegenlber den Azubis und dass die

« ich kann Argumente sachlich Azubis sich ihren Rechten bewusst
begriinden werden. Bei der Entwicklung dieses

Bewusstseins mochte ich eine
Ansprechperson bieten.

HJAV-Wahl 2026
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HAUPT JUGEND- UN
AUSZUBILDENDENVERTRETUNG

irs Patrick Stemmer T
falr 21 Jahre N

Dienststelle: Ausbildungsberuf: bei der TK seit: Ausbildungsjahr:
MR4 Bayern Kaufmann im Gesundheitswesen PAPAS) 1

Erfahrungen Semestersprecher
als Personalvertretun - b
: L 593

BLICK
Machen wi

Welche drei positiven
Eigenschaften wiirde ich mit in das
HJAV-Gremium bringen?

Was machst du am liebsten nach
deinem Feierabend?

Empathie, Offenheit, Mut Nach meinem Feierabend findet man
mich meistens in der Sporthalle beim
Volleyball - egal ob als Spieler oder als
Trainer, Hauptsache beim Team.
Ansonsten lasse ich den Tag gerne
entspannt am PC ausklingen.

HJAV-Wahl 2026
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fairﬂ Michelle Unser l'. JAV

22 Jahre

Erfahrungen 0JAV seit Juni 2024
als Personalvertretung

Was mochtest du bewegen?

Warum gehoére ich in die HJAV? Und was wiinscht du dir fiir die
Zukunft?

Ich moéchte die Ausbildung bei der TK Ich wirde mir mehr Transparenz fiur die

aktiv mitgestalten und die Perspektive Azubis wiunschen und dass die

der Azubis in Entscheidungen Ausbildung in jeder Dienststelle gleich

einbringen. AuBerdem habe ich immer gelebt wird und die Azubis sich auch

ein offenes Ohr flir jeden und freue trauen, ihre Themen anzusprechen.

mich, wenn ich etwas bewegen kann.

HJAV-Wahl 2026
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HAUPT JUGEND- UND
AUSZUBILDENDENVERTRETUNG

fairﬂ Maria Krini l'.

23 Jahre

Dienststelle: Ausbildungsberuf: bei der TK seit: Ausbildungsjahr:
MR7 Heidelberg Kauffrau im Gesundheitswesen 2023

Erfahrungen -
als Personalvertretung

Warum gehére ich in die HIAV? t\ilsats,steht oben auf deiner Bucket
Perspektiven verbinden und gemeinsam Ganz oben: Tiere helfen, weil Mitgefthl
Losungen entwickeln die Welt noch schéner macht

HJAV-Wahl 2026



HAUPT JUGEND- UND
AUSZUBILDENDENVERTRETUNG

airﬂ Annabell-Theresa Mildner l'. JAV

22 Jahre

Erfahrungen In meiner vorherigen Ausbildung als

als Personalvertretung Pflegefachkraft gab es leider keine Vertretung
flr Auszubildende, dennoch war ich in

standigem Austausch mit anderen Azubis und

unseren Vorgesetzten, um das bestehende

Ausbildungskonzept fir alle einheitlich und fair

zu gestalten.

Was machst du am liebsten nach

v e . -
Warum gehore ich in die HJAV? deinem Feierabend?

Kommunikationsstarke - Ich spreche Themen « Klavier spielen

offen an, hére zu und vermittle + Beschaftigung mit meinen Katzen (Cosmo &
zwischen unterschiedlichen Perspektiven, um Wanda)

gemeinsame Ldésungen zu finden. » Billard spielen mit meiner Familie
Ehrlichkeit und Offenheit - Transparenz und » Spaziergange mit Freunden

Fairness sind fur mich die Grundlage einer
vertrauensvollen und respektvollen
Zusammenarbeit.

Organisationstalent und Engagement - Ich
arbeite strukturiert, Ubernehme Verantwortung
und setze mich engagiert fiir Verbesserungen ein.

HJAV-Wahl 2026
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HAUPT JUGEND- UN
AUSZUBILDENDENVERTRETUNG

23 Jahre

Erfahrungen 0JAV
als Personalvertretung

Was mochtest du bewegen?

Warum gehore ich in die HJAV? Und was wiinscht du dir fiir die
Zukunft?

Ich mdchte das die Azubis sich Das die Azubis einheitlich wissen was

bedenkenlos an jemanden wenden ihre Rechte & Pflichten sind.

kénnen und jemanden haben der ihre

Interessen vertritt. Das die Azubis stolz auf sich sein dirfen

bei der TK ihre Ausbildung machen zu
kédnnen und spal dabeihaben.

HJAV-Wahl 2026
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Erfahrungen als Personalvertretung

Warum gehore ich in die HJAV?

Dadurch, dass ich bereits 29 Jahre alt
bin und dies meine dritte Ausbildung
ist, bringe ich genug Erfahrungen
sowohl aus dem Arbeitsleben als auch
im Allgemeinen mit, um neue/andere
Lésungswege ins Rollen zu bringen.

HJAV-Wahl 2026

Tim Kronenberg

29 Jahre

Was machst du am liebsten nach
deinem Feierabend?

Sobald ich Feierabend habe, gehe ich
ins Gym und unternehme anschlieBend
etwas mit Freunden, denn Bewegung
und SpaB sind die Steine, um eine
entspannte Zeit ins Rollen zu bringen

m

JAV

HAUPT JUGEND- UN
AUSZUBILDENDENVERTRETUNG




air-©

Erfahrungen
als Personalvertretung

Warum gehore ich in die HJAV?

Ich gehore in die HJAV, weil mir unsere Ausbildung
und ein gutes Miteinander im Betrieb sehr am
Herzen liegen. Ich méchte mich daflir einsetzen,
dass wir Auszubildenden eine starke Stimme
haben, unsere Anliegen gehért werden und wir
gemeinsam faire Lésungen fliir Herausforderungen
finden, um so auch in Zukunft als zufriedene
Mitarbeiter der TK zum Unternehmenserfolg
beitragen zu kénnen. Mir ist wichtig, dass jeder sich
traut offen tber Probleme zu sprechen und dabei
weil3, dass seine Meinung zahlt. Mein Ziel ist es,
dass wir alle gerne zur Arbeit kommen, uns
wohlftihlen und gute Perspektiven flr unsere
berufliche Zukunft im Unternehmen haben.

HJAV-Wahl 2026

Chiara Mielke

21 Jahre

Klassensprecherin (eher Erfahrung als
Schiulervertretung),

noch keine Erfahrung in der
Personalvertretung

Was machst du am liebsten nach
deinem Feierabend?

Sobald die Sonne hier in Hamburg mal rauskommt,
treffe ich mich gerne mit Freunden fir einen
entspannten Spaziergang an der Alster, oder wir
testen ein neues Café aus, um den Tag ausklingen
zu lassen

Ansonsten bin ich gerne unterwegs, um neue Orte
zu entdecken und gehe ins Fitnessstudio.

m

JAV
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Erfahrungen
als Personalvertretung

Welche drei positiven
Eigenschaften wiirde ich mit in das
HJAV-Gremium bringen?

+ Engagement

» Kreativitat

« Pflichtbewusstsein (und natdrlich
ganz viel Humor und SpaB &

HJAV-Wahl 2026

Emily Sofie Koch

20 Jahre

Klassen- und Kurssprecherin

Was steht oben auf deiner Bucket
List?

Ich wirde gerne mal einen
Fallschirmsprung machen (am liebsten
auf Hawaii) obwohl mich das
wahrscheinlich auch viel Uberwindung
kosten wird. Lohnen wird es sich daftr
aber auf alle Falle.

m
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Erfahrungen
als Personalvertretung

Welche drei positiven
Eigenschaften wiirde ich mit in das
HJAV-Gremium bringen?

» Transparent
« Kommunikativ
« Verantwortungsbewusst

Diese 3 Werte bilden fir mich den
Grundbaustein flur eine optimale und
vertrauensvolle Zusammenarbeit im
HJAV-Gremium.

HJAV-Wahl 2026

Igor Velickovic

26 Jahre

Schulervertretung

Was mochtest du bewegen?
Und was wiinscht du dir fiir die
Zukunft?

Ich méchte dazu beitragen, trans-
parente und einheitliche Standards zu
schaffen, die Orientierung und
Sicherheit geben. Mein Ziel ist eine
konstruktive Zusammenarbeit mit
Ausbilderinnen und Ausbildern sowie
den Flhrungskraften, um Lésungen zu
finden, die flr alle Seiten fair sind. Fir
die Zukunft winsche ich mir weiterhin
eine vertrauensvolle Zusammenarbeit,
sodass sich die Azubis auf die HJAV
verlassen kdénnen.

m

JAV
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Erfahrungen
als Personalvertretung

Warum gehore ich in die HJAV?

ich mdchte die Interessen der
Auszubildenden aktiv und
verantwortungsvoll vertreten

ich setze mich flir faire, transparente
und nachvollziehbare Entscheidungen
ein

ich stehe flir eine offene
Kommunikation auf Augenhdhe

HJAV-Wahl 2026

Sophia Rachmann

24 Jahre

Teilnahme an Feedback und
Austauschrunden,

Austausche zwischen den Azubis und
Ausbilder

Was mochtest du bewegen?
Und was wiinscht du dir fiir die
Zukunft?

+ mehr Mitspracherecht und aktive
Beteiligung der Auszubildenden

« klare Informationswege und
transparente Prozesse

+ ein starkes Gemeinschaftsgefihl und

gegenseitige Unterstltzung

» eine Ausbildung, in der sich jede und

jeder wertgeschatzt fuhlt

m
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Erfahrungen als Personalvertretung

Warum gehore ich in die HJAV?

Ich mdchte, dass die Stimmen der
Auszubildenden nicht untergehen und auch
auf lUibergeordneter Ebene gestarkt werden
Ich denke Giber meine eigene Dienststelle
hinaus und behalte das groBe Ganze im
Blick

Die Anliegen meiner Kolleginnen und
Kollegen sind mir wichtig, ich setze mich
daflr ein, dass diese ernst genommen
werden

Ich méchte nicht nur persénlich profitieren,
sondern aktiv Verantwortung Gbernehmen
und Verbesserungen mitgestalten

HJAV-wanhl 2026

Loris Beckord

22 Jahre

Ansprechpartner vor Ort,
Austausch mit Mitazubis

Was mochtest du bewegen?
Und was wiinscht du dir fiir die
Zukunft?

Verlassliche und vergleichbare
Bedingungen flr alle Azubis, unabhangig
von Standort oder Zufall

Ich winsche mir, dass mehr Azubis den
Mut haben, ihre Meinung zu sagen, sodass
tatsachlich Veranderungen entstehen

Alle Auszubildenden sollen sich ernst
genommen flihlen

Frihzeitige und transparente Gesprache
tiber Ubernahme, Einsatzort und berufliche
Perspektiven

m
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Erfahrungen
als Personalvertretung

Welche drei positiven
Eigenschaften wiirde ich mit in das
HJAV-Gremium bringen?

« Teamfahig & motiviert - Gemeinsam
Verbesserungen zu erreichen, liegt
mir am Herzen

« Offen & ansprechbar - Ich habe
immer ein offenes Ohr und bin eine
Vertrauensperson fur viele in meinem
Umkreis

« Verantwortungsbewusst - Zu fast
jeder Gelegenheit Ubernehme ich
gerne die Verantwortung und blihe
dabei auf &

HJAV-Wahl 2026

Sophie Maj
22 Jahre

Klassensprecherin in der Unter- und
Oberstufe @&

Was steht oben auf deiner Bucket
List?

Am liebsten entdecke ich neue Orte,
meistens geht es aber runter in den
Suden von Hamburg, entlang der Elbe -
Hauptsache nah am Wasser

Oben auf meiner Bucket Liste:

Als nachstes geht es nach Norwegen,
Polarlichter sehen

Traumziel: Nach New York oder Bali
erkunden

m
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Erfahrungen
als Personalvertretung

Welche drei positiven
Eigenschaften wiirde ich mit in das
HJAV-Gremium bringen?

« Auch mal 5 gerade sein lassen :D

« Optimistische und lebensfrohe
Einstellung zum Berufsalltag

* Neue Impulse setzen zwischen
Ausbildern, Fachlehrern und Azubis

HJAV-Wahl 2026

Luca Manuel Fuckel

25 Jahre

Keine, jedoch bin ich Mitglied in der
Gemeindevertretung meines
Heimatortes und im Wahlausschuss der
OJAV-Wahl tatig gewesen

Was mochtest du bewegen?
Und was wiinscht du dir fiir die
Zukunft?

Ich wiinsche mir fir die Zukunft ein
engeres Verhaltnis zwischen den
Fachlehrern zu Ihren Azubis als
Ansprechpartnern. Es gibt bis dato nur
mundlich ausgesprochene Zusagen,
dass man die Fachlehrer immer
erreichen kann. Warum das nicht
konzeptualisieren mit regelmaBigen
Austauschen?

m
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Erfahrungen
als Personalvertretung

Welche drei positiven
Eigenschaften wiirde ich mit in das
HJAV-Gremium bringen?

Empathie ist mein zweiter Vorname, ich
lege viel Wert auf Zusammenhalt, wie
es anderen geht und das alle Stimmen
gehort werden.

Ich finde auch im Chaos Struktur und
versuche die positiven Seiten zu sehen.
Wenn ich etwas anfange, dann bring ich
es auch zu Ende.

HJAV-Wahl 2026

Julia Schade
23 Jahre

Wahrend meiner ersten

Ausbildung bereits Mitglied in der JAV
- Erst als Schriftflihrerin, in meiner
zweiten Amtszeit als Vorsitzende

Was machst du am liebsten nach
deinem Feierabend?

Am liebsten mit einem guten Buch
zuhause, beim Backen und verfeinern
meiner Rezepte oder im Fitnessstudio
mit Kraftsport, das Highlight meiner
Abende sind aber definitiv meine 3
Katzen Sookie, Yue und Geralt von Riva
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23 Jahre

Erfahrungen bereits als JAV tatig gewesen
als Personalvertretung

Was mochtest du bewegen?

Warum gehoére ich in die HJAV? Und was wiinscht du dir fiir die
Zukunft?

Weil ich mich fur die Azubi- Die Azubi-Zusammenarbeit

Gerechtigkeit einsetzte und ihnen ein intensivieren. Das so gut wie Uberall die

Gefuhl von Vertrauen vermitteln kann. Ausbildung gleich gut lauft und die

einzelnen DST keine eigenen
(verschlechternden) Regeln aufstellen

HJAV-Wahl 2026



fair”

Erfahrungen
als Personalvertretung

Welche drei positiven
Eigenschaften wiirde ich mit in das
HJAV-Gremium bringen?

Ich wirde sagen, dass ich durch mein
privates Engagement eine starke
soziale Ader mitbringe. Meine
Freund:innen sagen uUber mich, dass ich
sehr empathisch bin. Ich bringe
immer gute Laune mit in die Runde,
egal mit wem zusammensitze.

HJAV-Wahl 2026

Leon Weil3enberger

23 Jahre

Klassensprecher

Was steht oben auf deiner Bucket
List?

Auf meiner Bucket List steht ein
Roadtrip durch den Balkan mit meinen
Freund:innen. Einmal die ganze Kuste
entlang und einfach das zu machen und
dort zu schlafen, wo es sich gerade
richtig anfahlt.

m
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Erfahrungen
als Personalvertretung

Warum gehore ich in die HJAV?

FGr mich ist die Hauptjugend- und
Auszubildendenvertretung mehr als nur ein
Gremium. Sie ist unsere Stimme. Es geht
um uns, unsere Ausbildung und unsere
Interessen. Mit meinem Hintergrund als
KIG-Azubi, als feste Sachbearbeiterin und
jetzt als duale Studentin, kann ich bei der
Mitgestaltung unterschiedliche Perspektiven
aufzeigen. Wenn wir etwas verandern oder
verbessern wollen, dann funktioniert das
nur, wenn wir unsere Themen gemeinsam,
vielfaltig und organisiert ansprechen.

HJAV-Wahl 2026

Katharina Maier

24 Jahre

ortliche Jugend- und
Auszubildendenvertretung wahrend der
Ausbildung 2020

Was mochtest du bewegen?
Und was wiinscht du dir fiir die
Zukunft?

Mir ist sehr wichtig, dass wir die
bestmdgliche Lern- und
Entwicklungsumgebung schaffen. Das
bedeutet, dass ich mich fir klare
Strukturen und transparente Erwartungen
einsetze, damit wir uns alle gut aufgehoben
fiihlen. Ich mdchte ermdglichen, dass wir
Chancen bekommen, die uns wachsen und
selbststandig werden lassen. Ein offener
Austausch, sei es mit den Ausbildern oder
untereinander, und natirlich gute
Ubernahme- und Entwicklungsperspektiven
nach der Ausbildung oder dem Studium.
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fairﬂ Emma Jahrmann

Dienststelle:

22 Jahre

Ausbildungsberuf: bei der TK seit:

MR6 Karlsruhe Kauffrau im Gesundheitswesen 2024

Erfahrungen
als Personalvertretung

Klassensprecherin, Engagement im Team
oder in Arbeits-gruppen, Ansprechpartnerin
flr Mit-Azubis bei Fragen

Warum gehore ich in die HJAV?

« Mir ist wichtig, dass unsere Meinung
gehort und berlicksichtigt wird

« Ich stehe flir Fairness und ein
respektvolles Miteinander

» Ich spreche Dinge an, wenn sie
verbessert werden kénnen

« Ich setze mich daflir ein, dass wir als
Azubis sichtbar und ernst genommen
werden

« Ich bringe Verantwortungsbewusstsein
und Zuverlassigkeit mit

HJAV-Wahl 2026

Was mochtest du bewegen?
Und was wiinscht du dir fiir die
Zukunft?

« Dass wir uns als Azubis starker
eingebunden fiihlen

« Eine offene und transparente
Kommunikation auf Augenhéhe

» Ein starkes Gemeinschaftsgefiihl unter uns
Azubis

« Klare Informationen statt Unsicherheiten

» Wertschatzung flr das, was wir taglich
leisten

« Dass Probleme friihzeitig angesprochen
werden und nicht erst, wenn es zu spat ist

l'. HJAV
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Ausbildungsjahr:




HAUPT JUGEND- UND
AUSZUBILDENDENVERTR

n HJAV

Einreichung der
Wahlunterlagen ist
bis zum

moglich!

Wir empfehlen die
Unterlagen direkt
zuriickzuschicken!

_______
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